
 

1403-2279: شماره  

1403/ 06/ 25:  خیتار  

: ندارد وستیپ  

 جناب اقای کارگذار

 ریاست محترم اداره امور بازرسی صندوق های سرمایه گذاری سازمان بورس واوراق بهادار 

 موضوع: دعوت به مجمع سالیانه صندوق سرمایه گذاری سهامی اهرمی موج فیروزه 

 باسلام، ادب و احترام،

 08/07/1403  مورخشنبه  یکروز  در    "سهامی اهرمی موج فیروزهگذاری  صندوق سرمایه"سالیانهمجمع  رساند،  به استحضار می   

  ، زاده قاسمامام  ،بخش مرکزی، شهر تجریش  ،شهرستان شمیراناتتهران،    :آدرسبه    واقع در دفتر مرکزی  11:00رأس ساعت  

 گردد.برگزار می  1971983115کد پستی    1واحد اتاق    طبقه دوم  ، فیروزه، ساختمان  0کوچه صالحی، پلاک  ،  شهید باهنر  خیابان

 گردد تا در این مجمع حضور به هم رساند. لذا از نماینده محترم سازمان بورس و اوراق بهادار دعوت می 

 باشد: دستور جلسه مجمع به شرح ذیل می

 31/04/1403استماع گزارش مدیر راجع به وضعیت و عملکرد صندوق در سال مالی منتهی به   -1

 31/04/1403استماع گزارش حسابرس راجع به صورتهای مالی منتهی به  -2

 31/04/1403تصمیم گیری در خصوص تصویب صورتهای مالی منتهی به  -3

 تعیین روزنامه کثیر الانتشار -4

 تصمیم گیری در خصوص تعیین یا تغییر ارکان صندوق  -5

 .سایر موارد -6

 .پیشاپیش از بذل توجه حضرتعالی سپاسگزارم

                                      

 ارادتمند

 فاطمه سرکاری 

 مدیرعامل و عضو هیئت مدیره 

 
 رونوشت:  •

 گذاری سازمان بورس و اوراق بهادار؛های سرمایهریاست محترم اداره امور صندوق نژ ادپرویزی جناب آقای 

 محترم صندوق جهت استحضار، معرفی نماینده و ارائه قبولی سمت؛   شرکت کارگزاری فیروزه آسیا مدیر ثبت

 گذاری ممتاز صندوق جهت استحضار و معرفی نماینده؛گذاری توسعه صنعتی ایران دارنده واحدهای سرمایهشرکت گروه سرمایه

 جهت استحضار و معرفی نماینده؛ گذاری ممتاز صندوق دارنده واحدهای سرمایه و تجارت گذاری توسعه صنعتشرکت گروه سرمایه

 گذاری ممتاز صندوق جهت استحضار و معرفی نماینده و ارائه قبولی سمت؛ شرکت سبدگردان توسعه فیروزه مدیر محترم و دارندۀ واحدهای سرمایه

 محترم صندوق جهت استحضار و معرفی نماینده و ارائه قبولی سمت؛  متولیموسسه حسابرسی آگاهان و همکاران 

 محترم صندوق جهت استحضار، معرفی نماینده و ارائه قبولی سمت؛  موسسه حسابرسی و مشاور مدیریت وانیا نیک تدبیر حسابرس

 موسسه حسابرسی اتیه اندیش نمودگر جهت استحضار و معرفی نماینده؛

 


